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CONCEJO DE TIEBAS

Acta de la Sesién Ordinaria del Concejo
de fecha de 5 de junio de 2018

Tiebas, a cinco de junio de dos mil dieciocho.

En el Salén de Plenos de la Casa Concejil se retne la Junta Concejil, en Sesion
Ordinaria, presidida por el Presidente del Concejo, D. Juan Jesis Garcia Tirapu, y
concurren los Srs. vocales D. Gabriel Aguirre Delgado, D. Ismael Dos Santos Garcia,
D. Aritz Lujambio Isiegas y D. Francisco Javier Rodriguez Martinez.

Abierta la sesion y declarada publica por la presidencia a las 20,15 horas, una vez

comprobada la existencia del quérum de asistencia necesario para que pueda ser
iniciada, se procede a conocer los siguientes asuntos incluidos en el Orden del Dia:

1°.- Lectura y aprobacion de las Actas de las sesiones anteriores.

Se aprueba por los cinco vocales presentes en la Junta el texto de las Actas de las
ultimas sesiones, de fechas de 17/04/18.

2°.- Aprobaciéon Definitiva del Expediente de Cuentas del Ejercicio 2017.

Primeramente el Presidente, Sr. Garcia Tirapu, explica el tema a los asistentes, y resume
el contenido de los documentos que constan en el Expediente.

Una vez comentado el tema los cinco vocales presentes de la Junta del Concejo adoptan,
por unanimidad, el acuerdo que a continuacién se expone, es decir, por mayoria
absoluta del namero legal de miembros de la Corporacion, acuerdo que reza segun el
siguiente tenor literal:

“Asunto: Aprobacién Definitiva del Expediente de Cuentas del Ejercicio 2017

.- Visto el contenido del Acuerdo de la Junta del Concejo de fecha de 27 de marzo de 2017, relativo a la
Aprobacion Inicial del Expediente de Liquidacién y Cuentas del Ejercicio 2017.
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.- Visto que se ha publicado el correspondiente Anuncio del Acuerdo en el Tablon de Anuncios del
Concejo y se ha sometido el Expediente al tramite de Informacion Publica para que aquellos vecinos y/o
interesados puedan presentar, dentro del plazo de quince dias habiles desde la fecha de publicacion,
alegaciones, reparos y observaciones.

.- Visto que durante el periodo de alegaciones no ha sido presentada ni recibida ninguna alegacion.

.- Visto el contenido de la Normativa aplicable: Articulos 242 y concordantes de la Ley Foral 2/95 de
Haciendas Locales de Navarra y articulos 273 y concordantes de la Ley Foral 6/90 de Administracion
Local de Navarra.

SE ACUERDA:
PRIMERO.- Aprobar Definitivamente el Expediente de Liquidacion y Cuentas del Ejercicio 2017.

De dicho expediente resultan unas OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS por importe de
650.792,00€, un REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES por importe de
1.863.303,52€ y un RESULTADO PRESUPUESTARIO por importe 270.561,14€.

SEGUNDO.- Remitir copia del Expediente de Cuentas del Ejercicio 2017 al Departamento de
Administracion Local del Gobierno de Navarra por conducto IDECAL".

3°.- Ratificacion de la Resolucién del Presidente del Concejo n° 32/2018, de fecha
de 15/05/18, sobre ""Contratacion de 2 personas desempleadas para la realizacion de
obras vy servicios de interés general o social, aprobada por la RESOLUCION
251/2018, de 7 de marzo, de la Directora Gerente del Servicio Navarro de Empleo-
Nafar Lansare. Aprobacion del perfil de las personas a contratar para la funcién de
peones de mantenimiento, acondicionamiento y limpieza de instalaciones, jardines,
calles y espacios publicos del Concejo de Tiebas.”

Primeramente el Presidente, Sr. Garcia Tirapu, explica el tema a los asistentes, y resume
el contenido de los documentos que constan en el Expediente.

Una vez comentado el tema los cinco vocales presentes de la Junta del Concejo adoptan,
por unanimidad, el acuerdo que a continuacién se expone, es decir, por mayoria
absoluta del namero legal de miembros de la Corporacion, acuerdo que reza segun el
siguiente tenor literal:

""Asunto: Ratificacién de la Resolucién del Presidente del Concejo n° 32/2018, de fecha de
15/05/18, sobre '‘Contratacion de 2 personas desempleadas para la realizacion de obras vy
servicios de interés general o social, aprobada por la RESOLUCION 251/2018, de 7 de marzo,
de la Directora Gerente del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare. Aprobacion del perfil
de las personas a contratar para la funciéon de peones de mantenimiento, acondicionamiento y
limpieza de instalaciones, jardines, calles y espacios publicos del Concejo de Tiebas.”
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RESOLUCION DE ALCALDIA 32/2018

Tiebas, a 15 de mayo de 2018.
D. JUAN JESUS GARCIA TIRAPU, Presidente del Concejo de Tiebas, por medio de la presente:
EXPONE:

"'Asunto: Contratacion de 2 personas desempleadas para la realizacién de obras y servicios de
interés general o social, aprobada por la RESOLUCION 251/2018, de 7 de marzo, de la
Directora Gerente del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare. Aprobacion del perfil de las
personas a contratar para la funcién de peones de mantenimiento, acondicionamiento y
limpieza de instalaciones, jardines, calles y espacios publicos del Concejo de Tiebas.

.- Visto el contenido del acuerdo de la Junta del Concejo, de fecha de 17/04/18, en el que se decia
lo siguiente:

"'Asunto: Solicitud de ayudas econémicas al amparo de la Convocatoria de subvenciones a las
Entidades Locales de Navarra por la contratacién de personas desempleadas para la realizacion de
obras vy servicios de interés general o social, aprobada por la RESOLUCION 251/2018, de 7 de
marzo, de la Directora Gerente del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare. Aprobacion del
perfil de las personas a contratar para la funcién de peones de mantenimiento, acondicionamiento
y limpieza de instalaciones, jardines, calles y espacios publicos del Concejo de Tiebas.

.- Visto el contenido de las Bases de la Convocatoria arriba referida, publicada en Boletin Oficial de
Navarra n° 57 de fecha de 21/03/2018, segln la cual es posible obtener una subvencién para la
contratacion de personas en situacién de desempleo que se ajusten a los requisitos de dicha
Convocatoria.

.- Vista la necesidad de que se realicen una serie de trabajos de manera continua para el Concejo de
Tiebas, como son el acondicionamiento de bienes publicos, la limpieza y cuidado de jardines, la
limpieza viaria, el cuidado y limpieza del mobiliario urbano, la limpieza de locales municipales, la
limpieza viaria en época de nieves, etc.

.- Visto por ello la necesidad de contratar, al menos durante seis meses, (desde el 21/05/18 al
20/11/18, aproximadamente), a dos personas que desempefien dichos trabajos.

.- Visto el Expediente de los Presupuestos para el Ejercicio 2018, aprobados definitivamente en fecha
de 21/11/17, en el que se contempla expresamente la partida de gastos denominada “Contratados
Servicio Navarro de empleo Mantenimiento 1 con el nimero 2419 1310000 y dotada con la
cantidad de 21.000 euros.

.- Visto el contenido de la Base 72 de la referida Convocatoria la cual dice lo siguiente:
7.2 Requisitos de las personas a contratar.

1. Las personas que sean contratadas para la realizacion de obras y servicios deberan estar
desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en alguna de las Agencias de Empleo
dependientes del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare en la fecha de la contratacion.

En el supuesto de que se contrate a personas perceptoras de la Renta Garantizada, éstas
deberan ser beneficiarias de dicha prestacion en la fecha de tramitacion de la oferta por la
Agencia de Empleo correspondiente.
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2. No se subvencionara la contratacion de aquellas personas que ya hubieran sido contratadas
por la misma Entidad Local solicitante y subvencionadas, durante un plazo igual o superior a
tres meses, al amparo de la presente convocatoria o de cualquier otra analoga, en el mismo
ejercicio o en el inmediatamente anterior, con la salvedad de los colectivos previstos en la base
3.1.a), siempre y cuando su contratacion se produzca para la realizaciéon de obras o la
prestacion de servicios de distinta naturaleza.

.- Visto que se han seguido los tramites indicados en la Base 8 de la referida Convocatoria la cual
dice lo siguiente:

8.2 Criterios para la contratacion de las personas desempleadas.

1. Las entidades beneficiarias solicitaran de la Agencia de Empleo correspondiente, con al
menos quince dias de antelacion con respecto de la fecha prevista de contratacion, las personas
desempleadas necesarias, observando lo establecido en la base anterior.

La Agencia de Empleo, de acuerdo con el perfil solicitado, que en todo caso correspondera con
el indicado en el modelo de solicitud de subvencion, efectuara un sondeo para realizar la
preseleccion de las posibles personas candidatas disponibles para el empleo y adecuadas al
puesto de trabajo ofertado; es decir, que presenten un perfil profesional ajustado al contenido y
nivel profesional del mismo. A la vista del sondeo, la Agencia preseleccionara tantas personas
candidatas por puesto de trabajo que contemple el proyecto como le sean requeridas por la
entidad beneficiaria. La Agencia de Empleo enviara el listado de las personas que cumplan los
requisitos de la convocatoria indicando a qué colectivo de los contemplados en la base 3.1 de
la convocatoria pertenece cada una de ellas. La entidad local estara obligada a comunicar a la
Agencia de Empleo correspondiente las personas que han acudido a la convocatoria, asi como
las que no lo han hecho.

La Agencia de Empleo utilizara para el sondeo el ambito de basqueda correspondiente al
municipio o municipios del puesto de trabajo y, en caso de no contar con personas candidatas
suficientes para la realizacion del proyecto, lo ampliara a otros municipios, priorizando los
mas proximos, hasta alcanzar el nimero de personas candidatas contempladas en el proyecto.
En el supuesto de que después de ampliar la bisqueda a otros municipios no existiesen
suficientes personas adecuadas al puesto de trabajo para alcanzar el nimero de candidatas
requeridas por el proyecto, la seleccion se ampliara a otras personas cuyo perfil profesional
mas se aproxime al puesto ofertado, comenzando por el municipio del puesto de trabajo. Para
determinar los perfiles profesionales afines al ofertado se realizara un sondeo utilizando la
vigente tabla de cédigos de la Clasificacion Nacional de Ocupaciones desagregados a nivel de
Grupo Primario (4 digitos).

2. En el supuesto de que alguna de las personas subvencionadas cause baja en la entidad
beneficiaria antes de que finalice el periodo subvencionado, debera ser sustituida por otra en el
plazo maximo de 30 dias, de acuerdo con lo establecido en la presente convocatoria, asi como
con lo sefialado tanto en la solicitud de subvencién como en la Resolucién de concesion y
abono, y deberd comunicarlo al Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare en un plazo no
superior a un mes desde la fecha del nuevo contrato; en el caso de cese voluntario de la
persona subvencionada, al objeto de agilizar dicho tramite, la beneficiaria podra seleccionar a
la persona sustituta del listado inicial enviado por la Agencia de Empleo, siempre que no hayan
transcurrido mas de tres meses entre la solicitud de la oferta y el inicio de la nueva
contratacion.

En este supuesto, la suma de los diferentes periodos efectivos de contratacion debera ser de, al
menos, el periodo de tiempo subvencionado.

.- Visto que se han elaborado unas Bases de Contratacion en las que se define el perfil de las
personas a contratar y las pruebas de seleccion para elegir a las personas a contratar.
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.- Visto que se ha publicado el correspondiente BANDO en el Tablén de Anuncios del Concejo al
objeto de que aquellas personas que cumplieran dicho perfil y que estuvieran en situacion de
desempleo y que cumplieran los requisitos de la Convocatoria se apuntaran para ser contratados en
la Agencia de Empleo de esta zona.

SE ACUERDA

PRIMERO.- Ejecutar los trabajos de interés para el Concejo de Tiebas siguientes: el
acondicionamiento de bienes publicos, la limpieza y cuidado de jardines, la limpieza viaria, el
cuidado y limpieza del mobiliario urbano, la limpieza de locales municipales, la limpieza viaria en
época de nieves, etc.

SEGUNDO.- Aprobar las Bases de Contratacion en las que se define el perfil de las personas a
contratar y las pruebas de seleccion y solicitar a la Oficina del Servicio Navarro de Empleo-Nafar
Lansare de esta zona la remision de una relacion de las personas que estén en situacion de
desempleo y se ajusten a dicho perfil.

TERCERO.- Solicitar ayudas econémicas al amparo de la "Convocatoria de subvenciones a las
Entidades Locales de Navarra por la contratacion de personas desempleadas para la realizacion de
obras y servicios de interés general o social, aprobada por la RESOLUCION 251/2018, de 7 de
marzo, de la Directora Gerente del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare" por la contratacion
de dos trabajadores para la funcién de peones de mantenimiento, acondicionamiento y limpieza de
instalaciones jardines, calles, y espacios publicos del Concejo de Tiebas y realizar las tramitaciones
oportunas al objeto del cobro de la subvencion establecida en la Convocatoria referida.”

.- Visto que una vez elaborado el correspondiente PERFIL se publicé el correspondiente BANDO
en el Tablén de Anuncios del Concejo al objeto de que aquellas personas que cumplieran dicho
perfil y que estuvieran en situacion de desempleo y que cumplieran los requisitos de la
Convocatoria se apuntaran para ser contratados en la Agencia de Empleo.

.- Visto que desde la Agencia de Empleo se envié al Concejo una lista de personas en situacion de
desempleo que cumplian los requisitos de la Convocatoria.

.- Vista la seleccion realizada entre dichas personas al objeto de elegir a las dos de ellas mas
idoneas para la ejecucion de las obras, el resultado de las pruebas realizada y las Actas y Cuadros
de puntuaciones.

RESUELVE:

PRIMERO.- Contratar en régimen laboral temporal y jornada completa, mediante contrato laboral
de obra o servicio determinado, correspondiendo al Nivel E de las Administraciones Publicas, a las
personas siguientes:

JUAN ANTONIO IBARROLA MONREAL
JAVIER ERICE GORDO

SEGUNDO.- Las caracteristicas de dicha contratacion seran las siguientes:

Duracidn de la contratacion:
Desde el 21 de mayo de 2018 al 20 de noviembre de 2018, inclusive.
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Tipo de contratacidn:

Contrato de obra o servicio determinado.

Jornada completa.

El contrato tendra un periodo de prueba de 15 dias.

Las retribuciones econémicas seran las basicas correspondientes al nivel E, con los complementos que
en cada momento estén establecidos por el Concejo de Tiebas.

La jornada de trabajo sera la correspondiente al reparto de 1592 horas anuales (36 horas y 40 minutos a
la semana) que seran distribuidas en horario de lunes a viernes de 7:00 a 14:30 horas.

En cualquier caso, el calendario y horario podra ser modificado segln las necesidades del servicio.

Tareas a realizar:

Acondicionamiento de bienes publicos, la limpieza y cuidado de jardines, la limpieza viaria, el cuidado
y limpieza del mobiliario urbano, la limpieza de locales concejiles, la limpieza viaria en época de
nieves, etc.

SEGUNDO.- Someter el contenido del presente acuerdo a la ratificacién de la Junta del Concejo
en la proxima sesion que se celebre."

4°.- Adhesidon de Tiebas al Convenio suscrito entre Gobierno de Navarra v la
Fabrica Nacional de la Moneda y Timbre para la prestacion de servicios de
certificacion de firma electronica.

Primeramente el Presidente, Sr. Garcia Tirapu, explica el tema a los asistentes, y resume
el contenido de los documentos que constan en el Expediente.

Una vez comentado el tema los cinco vocales presentes de la Junta del Concejo adoptan,
por unanimidad, el acuerdo que a continuacién se expone, es decir, por mayoria
absoluta del numero legal de miembros de la Corporacion, acuerdo que reza segun el
siguiente tenor literal:

"Adhesion de Tiebas al Convenio suscrito entre Gobierno de Navarra y la Fabrica Nacional de la
Moneda y Timbre para la prestacién de servicios de certificacion de firma electrénica."

59.- Ratificacion de la Resolucion del Presidente del Concejo n° 34/2018, de fecha
de 15/05/18, sobre "Arrendamiento del BAR de las Instalaciones de las Piscinas y
Polideportivo de Tiebas durante el verano 2018. Acuerdo de adjudicacion.""

Primeramente el Presidente, Sr. Garcia Tirapu, explica el tema a los asistentes, y resume
el contenido de los documentos que constan en el Expediente.

Una vez comentado el tema los cinco vocales presentes de la Junta del Concejo adoptan,
por unanimidad, el acuerdo que a continuacién se expone, es decir, por mayoria
absoluta del namero legal de miembros de la Corporacion, acuerdo que reza segun el
siguiente tenor literal:
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"' Asunto: Ratificacion de la Resolucién del Presidente del Concejo n° 34/2018, de
fecha de 15/05/18, sobre "Arrendamiento del BAR de las Instalaciones de las
Piscinas y Polideportivo de Tiebas durante el verano 2018. Acuerdo de adjudicacion.""

Se RATIFICA la siguiente Resolucion:

RESOLUCION DE ALCALDIA 34/2018

Tiebas, a 15 de mayo de 2018.
D. JUAN JESUS GARCIA TIRAPU, Presidente del Concejo de Tiebas, por medio de la presente:
EXPONE:

“Asunto: Arrendamiento del BAR de las Instalaciones de las Piscinas y Polideportivo de Tiebas durante el verano
2018. Acuerdo de adjudicacion.

.- Vista la necesidad de alquilar el Bar de las Instalaciones de las Piscinas y Polideportivo de Tiebas durante la
temporada de Verano 2018, del 8 de junio al 9 de septiembre.

.- Visto el contenido del Acuerdo de la Junta del Concejo de fecha de 17 de abril de 2018, en el que se aprobd
inicialmente el Expediente y la documentacion del mismo: Pliego de Condiciones, Bandos, etc.

.- Visto el contenido del procedimiento de adjudicacién establecido y del Pliego de Condiciones elaborado al efecto.
.- Visto que tras la publicacion de los correspondientes anuncios y Bandos en los Tablones de Anuncios del Concejo
se ha presentado tan sélo una persona interesada en el citado arrendamiento.

.- Vista que la oferta presentada retine las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones.

.- Visto el contenido del Contrato de Arrendamiento elaborado al efecto.

RESUELVE:
PRIMERO.- Aprobar el Expediente de Contratacién para el “Arrendamiento del bar de las Instalaciones de las
Piscinas y Polideportivo de Tiebas durante el verano 2018, y la documentacién que consta en el mismo: Pliego de

Condiciones, Anuncios, etc.

SEGUNDO.- Adjudicar el arrendamiento a favor de la persona siguiente: ERVITI ARDANAZ SANDRA Y
SANCHIS ROIG DAVID S.1., con E/71346837, y domicilio en C/ Mayor n° 51 bajo, 31398, Tiebas, (Navarra).

TERCERO.- Aprobar el contenido del Contrato de Arrendamiento y autorizar expresamente al Sr. Presidente para
su firma en nombre del Concejo.

CUARTO.- Dar traslado del presente Acuerdo a la arrendataria."

6°.- Toma en cuenta de las Ultimas Resoluciones del Presidente del Concejo.

Se comenta, resumidamente, el contenido de las Ultimas resoluciones del Presidente del
Concejo, desde la 6 a la 40 del afio 2018, y se aprueban con el voto favorable de los
cuatro vocales presentes en la Junta del Concejo.
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7°.- Informaciones varias.

El Presidente, Sr. Garcia Tirapu, explica al resto de los vocales de la Junta varios temas
de actualidad, entre ellos los siguientes:

.- Ayudas al Equipo de Futbol ya otras entidades.
.- Se han mandado ya las cartas a las Canteras.

8°.- Ruegos y Preguntas.

No se producen ruegos ni preguntas.

Y no habiendo mas asuntos de qué tratar el Sr. Presidente levanta la sesion, siendo las

21,25 horas, y para constancia de lo que se ha tratado y de los acuerdos adoptados
extiendo la presente Acta, de todo lo cual doy fe.



